
  
 

Recherche  
 

UN (E) PSYCHOLOGUE pour intégrer l’équipe ressource du logement d’abord 
 

CDD jusqu’au 31.12.2022 - temps partiel (75 %) - Poste à pourvoir de suite 
 

L’équipe ressource LDA est adossée à la Plateforme d’accompagnement du Logement d’Abord. Elle a pour objectif de faciliter le rétablissement des personnes les plus 
éloignées du logement et de favoriser l’accès aux droits, aux soins et au logement.  
  
Vos missions : sous l’autorité de la Directrice du Cap et en étroite collaboration avec le Coordinateur Logement du SIAO, vos principales missions consisteront à : 

- Aller vers les personnes sans abri dans les différents lieux de vie et de socialisation   
- Faciliter l’accès aux soins et à un accompagnement après évaluation de leur situation, contribuer à l’élaboration du parcours de soin 
- Conduire des entretiens individuels avec les personnes présentant un problème d’addiction et/ou de santé mentale 
- Travailler de manière transversale avec l’ensemble des partenaires du territoire, participer à l’étude des situations complexes 
- Assurer un soutien aux membres de l’équipe et aux partenaires du réseau 
- Etre force de proposition 

 
Formation : Master 2 en Psychologie - Connaissances en addictologie appréciée. 
 
Capacités requises : 

- Adaptabilité, ouverture, innovation 
- Savoir travailler en équipe pluridisciplinaire en réseau 

 
Une expérience de 3 ans minimum est souhaitable. 
 
CCN 66 – Pas de permanences, week-end et jours fériés libres. 
 
Les candidatures (lettre de motivation et CV sont à adresser par mail à la Direction du Cap à association@le-cap.org  
ou par courrier à l’Association Le Cap 4, rue Schlumberger 68200 MULHOUSE). 

mailto:association@le-cap.org

